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Liebe Studierende,
herzlich willkommen auf der CONTACT 2015!

DAS TEAM

Das Team 
der CONTACT 2015

Zum 22. Mal öffnet die Firmenkontakt-
messe CONTACT am 25. und 26. Novem-
ber ihre Pforten. Wir – die ETG Kurzschluss 
und die suj Erlangen – sind sehr stolz, 
dass wir euch in der Tentoria begrüßen 
können. Wir sind uns sicher, dass auch 
diese CONTACT ein voller Erfolg wird!
	  	  	  	
Die Besucher erwarten vor Ort über 60 
Firmen aus sämtlichen Bereichen der In-
genieurs- und Technikwissenschaften. Vom 
kleinen Familienbetrieb bis zum Global-
player ist alles für euch dabei. Das um-
fangreiche Portfolio reicht vom Automobil-
zulieferer über Energietechnikfirmen bis hin 
zum Medizintechnikspezialisten. Besonders 
im Mittelpunkt stehen dabei die Studie-
renden und Absolventen der technischen 
und naturwissenschaftlichen Studiengänge.

Das Rahmenprogramm der CONTACT be-
inhaltet auch in diesem Jahr wieder Semi-
nare zu Themen wie Gehaltsverhandlungen 
und Bewerbungsgespräche. Dieses Jahr 
haben wir eigens dafür auch ein Zelt orga-
nisiert, welches durch seine zentrale Lage 
die Messe auch räumlich erweitert. Wir 
laden euch herzlich ein, den Vorträgen und der 
Podiumsdiskussion zu lauschen. Das Ganze 
ist natürlich wieder kostenlos für euch!

Wenn ihr im nächsten Jahr hinter die Kulissen 
schauen und euch für die CONTACT enga-
gieren wollt, schreibt uns einfach eine E-Mail 
an: contact@contact-messe.de
Auch wenn ihr uns noch Feedback mitteilen 
wollt, ist diese Adresse die richtige.

Seht die CONTACT als eine Chance, mit 
Ingenieuren und Firmenvertretern in Kontakt 
zu treten, Informationen zu sammeln und 
einen ersten Eindruck von den verschiedenen 
Berufsfeldern zu bekommen. Wir wünschen 
euch für euren beruflichen Werdegang 
alles Gute und das richtige Gespür auf der 
Suche nach dem richtigen „CONTACT“ für 
euren Karrierestart!

				  
Paulus Guter               Simon Eder

Bastian Bauer, Målin Schmidt, Martin Keppeler, Johannes Leugner, Daniel Schroll, Sebastian 
Weiske, Bastian Stahl, Alexander Raab, Sebastian Völk, Liu Yan Mao, Tillmann Böse, Lea 
Walter, Sophia Pierling, Rebecca Reber, Matthias Lang, Mihail Strugulea, Felix Kalkowski, 
Paulus Guter, Simon Eder, Simon Carl, Hannes Thielke

es fehlen: Dominik Bannspach, Christopher Beck, Michael Dzierza, Matthias Leinfelder, 
Sandra Mainusch, Laura Müller, Pascal Scheler, Johann Tewes, Sandra Wiedenmann, 
Patrick Zippert
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Grußwort 
des Präsidenten der FAU

Seit mehr als 110 Jahren engagiert sich 
der VDE für Sicherheit und Fortschritt in 
der Elektrotechnik und den darauf aufbau-
enden Technologien. Sämtliche bedeuten-
den Unternehmen der Elektroindustrie 
und der Elektrizitätswirtschaft, kleine und 
mittlere High-Tech-Unternehmen sowie 
zahlreiche Forschungseinrichtungen und 
Bundesbehörden sind Mitglied im VDE.

Viele wissen um die Vorteile und die Be-
deutung des VDE. Der VDE ist ein Güte-
siegel für Qualität und Förderung für Elektro-
technik.

Wie vertreten wir aber unsere Elektro
ingenieure und alle diejenigen, die es sich 
zum Beruf gemacht haben, die Elektro-
technik anzuwenden?

Abgesehen von den offensichtlichen und 
finanziellen Mehrwerten einer Mitglied-
schaft wie etwa Weiterbildungen, Experten-
netzwerke, Studien- und Positionspapiere 
oder etwa vergünstigte Versicherungen 
bietet der VDE einen weit wichtigeren 
Mehrwert in Form einer Standesorganisa-
tion: Der VDE vertritt seine Mitglieder in 
Gesellschaft, Politik, Wissenschaft und 
Industrie. Aber auch umgekehrt profitieren 
viele Unternehmen von einer Mitglied-
schaft im VDE, denn sie zeigen Ihnen, liebe 
Studierende und potentiellen Bewerber, 
dass diese Firmen sich zum Gedankengut 
des VDE bekennen und sich nach den an-

erkannten Regeln der Elektrotechnik zerti-
fizieren sowie Produkte danach entwickeln 
und produzieren.

Die diesjährige CONTACT Messe möchte 
ich daher nutzen, an Sie zu appellieren, Ihren 
Blick auf der CONTACT Messe etwas 
schweifen zu lassen und nach genau diesem 
Bekenntnis zur Elektrotechnik und dem 
Engagement für Fortschritt und Sicherheit 
als ein Gütesiegel auch für Sie als Studie-
rende und zukünftige Arbeitnehmer suchen 
zu lassen. 

Ich wünsche den ausstellenden Unter-
nehmen sowie allen Besucherinnen und 
Besuchern im Namen des gesamten VDE 
Nordbayern interessante Einblicke, gute 
Gespräche und neue Kontakte. Nutzen Sie 
die kurzen Wege der CONTACT 2015, um 
zueinander zu finden.

Jochen Steinbauer
Vorsitzender
VDE Nordbayern

Grußwort 
des VDE Nordbayern

Es freut mich sehr, dass in diesem Jahr 
schon die 22. CONTACT-Firmenkontakt-
messe an der Friedrich-Alexander-Universität 
Erlangen-Nürnberg (FAU) stattfindet. Als 
Präsident der FAU bin ich der ETG Kurz-
schluss und der SUJ Erlangen dankbar, 
dass sie diese Firmenkontaktmesse und 
das zugehörige Rahmenprogramm schon 
so lange erfolgreich organisieren. Ohne die 
Studentinnen und Studenten, die sich hier 
beispielhaft engagieren und ihre Freizeit 
für ehrenamtliche Arbeit investieren, wäre 
die Messe nicht so erfolgreich, wie sie 
heute ist. Unser aller Ziel eines Career 
Service ist es, den Studierenden bei der 
beruflichen Orientierung zur Seite zu stehen 
und die Übergangsphase zwischen Studium 
und Beruf zu erleichtern. Nutzen Sie die 
Möglichkeit und lassen Sie sich über den 
Berufseinstieg, über ein Praktikum oder 
Möglichkeiten eines Ferienjobs informieren 
und finden Sie selbst heraus, welches Unter-
nehmen am besten zu Ihnen passen könnte. 

Die über 60 Unternehmen haben die Mög-
lichkeit, sich vorzustellen und gleichzeitig 
gezielt nach passendem Nachwuchs zu 
suchen. Dabei können sie ihre Erwartungen 
und Vorstellungen zu Studienleistungen 
oder Themenbereichen zum Ausdruck bringen 
sowie Perspektiven aufzeigen.

CONTACT bietet aber auch der FAU die 
Möglichkeit, über ihre hervorragend aus-
gebildeten Absolventinnen und Absolventen 

ein Bild von Profil und Qualität der Lehre und 
Forschung an unserer traditionsreichen 
Universität zu vermitteln. Die Verbindung 
zwischen Theorie und Praxis, zwischen 
Grundlagenforschung und Anwendungsnähe, 
tragen unsere Studienabgängerinnen und 
Studienabgänger aus der Universität hin-
aus in die Wirtschaft. 

Es profitieren also viele von CONTACT. 
Ihnen, den Nutzerinnen und Nutzern der 
Messe, wünsche ich viele erfolgreiche Kon-
takte, interessante Gespräche und nützliche 
Informationen rund um den Berufseinstieg. 

 

Prof. Dr.-Ing. Joachim Hornegger
Präsident der Friedrich-Alexander-Universität 
Erlangen-Nürnberg (FAU)
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Die nunmehr vor über 20 Jahren erstmalig 
durchgeführte CONTACT Messe in Erlangen 
der Studenten und Jungingenieure des VDI 
und der Studenteninitiative Kurzschluss 
des VDE kann mit Stolz auf eine sehr er-
folgreiche Entwicklung zurückblicken.

Mit großzügiger Unterstützung der Friedrich- 
Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg ist 
es den Nachwuchskräften, den angehen-
den Ingenieuren, Bachelor und Mastern, ge-
lungen, wichtige Kontakte zu interessan-
ten Unternehmen und Arbeitgebern der 
Metropolregion Nürnberg und darüber hin-
aus zu knüpfen und sich damit Zukunfts
chancen zu sichern. Durch diese hervor-
ragende Initiativveranstaltung wird eine 
wertvolle Starthilfe für einen erfolgreichen 
Übergang vom Studium in die Arbeitswelt 
geleistet. Die Studierenden von Ingenieur- 
und naturwissenschaftlichen Fächern erhalten 
einen aktuellen Überblick zur Arbeitsmarkt-
lage und der weiteren Perspektive. Die 
Aussteller, also die Unternehmen und Arbeit-
geber, bekommen die Möglichkeit, direkte 
und persönliche Kontakte zu den möglichen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von 
Morgen aufzubauen.

Der Verein Deutscher Ingenieure fördert mit 
einer Vielzahl von Aktivitäten und Projekten 
das Interesse junger Menschen an techni-
schen Berufen und hilft dabei, erste Kontakte 
zur Berufswelt der Ingenieure zu knüpfen. 
Die Ingenieurausbildung in Deutschland, im 
Besonderen im Freistaat Bayern, genießt 

einen herausragenden Ruf, den wir auch in 
Zukunft sichern wollen.  

Nicht zuletzt durch die gegenwärtige kon-
junkturelle und damit verbundene Arbeits-
markt-Lage sind die Zukunftschancen in 
den Ingenieurwissenschaften weiter her-
vorragend. Unsere leistungs- und innovati-
onsorientierte Wirtschaft benötigt Nach-
wuchs, der sich durch Wissensstärke, 
Flexibilität, selbstbewusstes und team
orientiertes Denken und Handeln aus-
zeichnet. Der VDI wird auch in Zukunft seinen 
Beitrag dazu leisten, die hervorragende 
Qualität der Ingenieurausbildung durch unsere 
Universitäten und Hochschulen stabil und 
zukunftsorientiert weiterzuentwickeln.

Der VDI Bezirksverein Bayern Nordost e.V. 
wünscht der CONTACT 2015 viel Erfolg! 

Dipl.-Ing. Burkhard Witte
Vorstandsvorsitzender des VDI
Verein Deutscher Ingenieure

Die Firmenkontaktmesse CONTACT ist 
zweifellos eine Erfolgsgeschichte und in 
ihrer 22. Durchführung ein Musterbeispiel 
für funktionierenden „Career Service“ für 
angehende Ingenieure an der Technischen 
Fakultät der FAU. Zu verdanken ist dies dem 
enormen Engagement der ehrenamtlich 
tätigen Studierenden, die durch perfekte 
Organisation einen vorzüglichen und har-
monischen Rahmen für Teilnehmer und 
Besucher gleichermaßen schaffen.

Das Engagement etablierter studentischer 
Initiativen wie ETG Kurzschluss und suj Er-
langen kann nicht hoch genug geschätzt 
werden:

Mit vielfältigen Aktivitäten – vom Einphasen 
unserer Erstsemester über mehrtägige, 
Gemeinschaft stiftende Exkursionen bis 
hin zu Großveranstaltungen mit professio-
nellem Anspruch – ermöglichen sie es un-
seren Studierenden, in großen und kleinen 
Teams Projektverantwortung zu überneh-
men und dabei über längere Zeiträume jene 
„weichen“ Schlüsselkompetenzen einzu-
üben, die im späteren Berufsleben erfolgs-
entscheidend sein können.

Das Erleben von Gemeinschaft und Erfolg 
im Team trägt ganz wesentlich dazu bei, 
ein positives Gefühl der Identifikation mit der 
Technischen Fakultät zu stiften, das auch 
noch viele Jahre nach Ende des Studiums 
spürbar bleibt. Jenes Identifikationsgefühl 
wiederum ist Grundvoraussetzung dafür, 

in späteren Jahren – als Ehemaliger – den 
Kontakt zur Fakultät zu halten.

Als in der Metropolregion verankertes 
Alumni-Netzwerk der Technischen Fakultät 
ist uns eine gelingende Kooperation mit 
den Organisatoren der CONTACT-Messe 
deshalb ein wichtiges Anliegen. Seitens 
des ATE wurde in diesem Jahr damit be-
gonnen, gezielt Firmen aus der näheren 
Umgebung für die Messe zu gewinnen. 
Umgekehrt erhalten Partnerfirmen der 
CONTACT die Möglichkeit, sich im ATE- 
Absolventenbuch zu präsentieren. 

Wir danken der Messeleitung der CONTACT 
für die gute und vertrauensvolle Zusammen-
arbeit und freuen uns darauf, das gemein-
same Engagement in den kommenden 
Jahren fortzuführen und weiter auszubauen. 
Dem gesamten CONTACT-Messeteam 
danken wir für die Vorbereitung und Durch-
führung der Messe, den Messebesuchern 
und Ausstellern wünschen wir anregende 
Gespräche und gute Begegnungen. 

Thomas Heckel	 Stefan Ehrlich
Stellvertretender	 Mitglied
Vorsitzender 	 des Vorstands

Grußwort 
VDI

Grußwort 
des Vorstands der ATE
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OrgateamSORGATEAMS

Organisationsteams 
der Contact 2015

Unter Führung der Messeleitung organisieren die CONTACT-Teams vom ETG Kurzschluss 
und VDI suj alles rund um die Messe. Dabei werden im Vorfeld bei den regelmäßigen 
CONTACT-Treffen Aufgaben untereinander abgestimmt und gemeinsam im Team bewältigt.

PR:
Martin Keppeler, Bastian Stahl –  es fehlen: 
Sandra Mainusch, Sandra Wiedenmann

Helferorga:
Simon Carl, Johannes Leugner, Dominik 
Bannspach, Liu Yan Mao, Felix Kalkowski – 
es fehlt: Theresa Henninger

Firmenorganisation:
Tillmann Böse, Bastian Bauer –  es fehlt: 
Johann Tewes

Technik:
Daniel Schroll – es fehlen: Christopher Beck, 
Michael Dzierza, Pascal Scheler

Messeleitung:
Simon Eder, Paulus Guter

Events:
Mihail Strugulea, Sebastian Völk, Lea Walter, 
Matthias Lang, Sophia Pierling, Hannes 
Thielke – es fehlt: Sarah Scharp

Finanzen:
Alexander Raab, Matthias Leinfelder

Logistik:
Sebastian Weiske, Patrick Zippert, Målin 
Schmidt, Laura Müller, Rebecca Reber
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ETG & SUJETG & SUJ

Wer steckt dahinter?

Die ETG Kurzschluss und die suj veranstalten 
in diesem Jahr zum 22. Mal die CONTACT- 
Messe. Die beiden Vereine stellen Kontakte 
zu anderen Studenten sowie Kontakte zu 
Firmen her. Zudem wollen wir allen Stu-
denten den Unialltag erleichtern.

Exkursionen & Vorträge
Beide Gruppen bieten jedes Semester viele 
Exkursionen zu umliegenden Firmen, wie 
Siemens oder Fraunhofer, an. Regelmäßig 
finden auch größere Exkursionen statt, 
welche uns in ferne Städte und Länder 
bringen. Zudem fahren wir zu anderen Mes-
sen und Kongressen, wie z.B. zur CeBit 
oder zur ILA.

Wir laden auch Firmen ein, um Fachvorträge 
zu halten oder um ihr Unternehmen vorzu-
stellen. Dies bietet jedem die Möglichkeit, 
Kontakte fürs spätere Berufsleben zu 
knüpfen.

Einmal jährlich können mit der ETG 16 Stu-
denten eine vierwöchentliche Exkursion 
nach China unternehmen.

Seminare und Fallstudienwettbewerbe
Wir organisieren mit Firmen regelmäßig 
Soft-Skill-Seminare zu Themen wie z.B. 
Präsentation, Rhetorik und Sozialkompe-
tenz. Außerdem bieten wir die Möglichkeit 
zu einer Teilnahme an Fallstudienwett-

bewerben, bei denen man sein theoreti-
sches Wissen an einem Praxisbeispiel 
ausprobieren kann.

Studenten helfen Studenten
Das Wichtigste im Studenten-Alltag ist es, 
Studenten höherer Semester zu kennen, 
welche dir bei der Klausurvorbereitung 
helfen oder Tipps zur Wahl der Studien-
richtung geben können. Zudem bieten wir 

auf unserer Homepage Formelsammlungen 
an, welche den Studienalltag erleichtern 
sollen.

Weiteres
Doch auch der Spaßfaktor sollte nicht zu 
kurz kommen, und auch da haben wir vor-
gesorgt: Die jährliche Vorführung der le-
gendären Feuerzangenbowle gehört ge-
nauso ins Programm wie die Übertragung 
der EM/WM-Spiele oder das Ersti-Camp. 
Wir fahren auch regelmäßig auf ein ETG- 
oder suj-Wochenende.
Wir organisieren außerdem regelmäßig 
Stammtische, zu welchen wir auch gerne 
mal Professoren einladen.

Neugierig geworden?
Dann komm doch einfach mal vorbei! Ge-
nauere Infos zu allen Veranstaltungen  und 
Terminen: 
www.etg-kurzschluss.de und 
www.suj-erlangen.de
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Auf einen Blick
Firmen – Fachrichtungen
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C
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E
M

B
IO

CBI	 Chemie- und Bioingenieurwesen
EEI	 Elektrotechnik, Elektronik und Informationstechnik
INF 	 Informatik
MB	 Maschinenbau
WW 	 Werkstoffwissenschaften
MATH	 Mathematik
PHY	 Physik
CHEM 	 Chemie
BIO 	 Biologie

AKDB

ARGES GmbH

ARRK|P+Z Engineering

ASTRUM IT GmbH

Brose Gruppe

Diehl Stiftung & Co. KG

easycore GmbH

Ferchau Engineering GmbH

Fraunhofer-Institut für Integrierte Schaltungen IIS

Fraunhofer-Institut IISB

GEMÜ Gebr. Müller Apparatebau GmbH & Co.KG

GIGATRONIK Ingolstadt GmbH

Hirschvogel Automotive Group

Immowelt AG

Infineon Technologies

infoteam Software AG

InnoSenT GmbH

iSyst Intelligente Systeme GmbH

LEONI AG

manu dextra GmbH

MID GmbH – the modeling company

MURATA Elektronik GmbH

OMICRON electronics Deutschland GmbH

ProLeiT AG

ProMik GmbH

Rausch & Pausch GmbH

Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG

Schmitt GmbH

SEMIKRON Elektronik GmbH & Co. KG

Senacor Technologies AG

WITRON Logistik + Informatik GmbH
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Branche: 
IT / Kommunikation, öffentlicher Sektor

Produkte: 
Software für die Bereiche Finanzen, Personal, Einwohner, GIS, Soziales, Verkehr, öffentliche 
Sicherheit und Ordnung

Beschäftigte: 
766

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen INF, MAT und PHY

Weitere Informationen: 
idealerweise kommunales Fachwissen

Kontakt: 
https://karriere.akdb.de/ 
E-Mail: bewerbung@akdb.de
Telefon: 089/5903-1821

AKDB
www.akdb.de
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Branche: 
Maschinenbau

Produkte: 
Entwicklung und Fertigung von Laser-Scan-Systemen für die industrielle Materialbearbeitung 
sowie für Anwendungen im Bereich Medizin und Life Science

Beschäftigte: 
ca. 70

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW 

Kontakt: 
www.arges.de/career 
E-Mail: working@arges.de 
Telefon: 09431/79 84 127

ARGES GmbH
www.arges.de
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Branche: 
Automobilindustrie, Luft- und Raumfahrtindustrie, Sonder- und Nutzfahrzeugbau, Maschinen- 
und Anlagenbau

Beschäftigte: 
> 1.000

Standorte: 
München, Ingolstadt, Stuttgart, Köln, Wolfsburg, Augsburg, Hamburg, Heimsheim, Laupheim

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, WW, MAT und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Fachliche, persönliche und soziale Kompetenz, Eigenverantwortung, Teamfähigkeit

Weitere Informationen: 
Für Berufseinsteiger (m/w) bieten wir neben einer intensiven Einarbeitung auch gezielte 
Weiterbildungsmaßnahmen in unserem hauseigenen Trainings- & Support Center (TSC) an.

Kontakt: 
P+Z Engineering GmbH
Patrick Schianchi
Leiter Human Resources & Marketing
Frankfurter Ring 160
80807 München
Telefon: 089/31857-501
Fax: 089/31857-355
E-Mail: karriere@puz.de

ARRK|P+Z Engineering
www.puz.de
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Branche: 
Software-Entwicklung

Produkte: 
Software-Entwicklung für die Bereiche Medizintechnik, Öffentlicher Dienst und Betriebs-
wirtschaft, Applikationsentwicklung, Messwert- und Bildverarbeitung, Weblösungen, 
Usability Engineering

Beschäftigte: 
150

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus der Fach-
richtung INF

Weitere Informationen: 
Wir suchen permanent Studenten für Abschlussarbeiten, zur Werkstudententätigkeit 
und als Praktikanten für spannende Aufgaben innerhalb unserer Geschäftsfelder.

Kontakt: 
www.astrum-it.de/karriere
E-Mail: bewerbung@astrum-it.de
Telefon: 09131/9408-0

ASTRUM IT GmbH
www.astrum-it.de
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Branche: 
Automobilzulieferindustrie

Produkte: 
Brose ist weltweit der fünftgrößte Automobilzulieferer in Familienbesitz. Wir entwickeln 
und produzieren innovative mechatronische Systeme für Fahrzeugtüren und -sitze sowie 
Elektromotoren. Rund 24.000 Mitarbeiter an 60 Standorten in 23 Ländern erwirtschaften 
rund 5,2 Milliarden Euro Umsatz.

Beschäftigte: 
Deutschland: 9.700
Ausland: 14.300

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, WW und MAT

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
gute Studienleistungen, Fremdsprachenkenntnisse, Leistungsbereitschaft, Mut zu neuen 
Ideen

Kontakt: 
Onlinebewerbungsportal: brose-karriere.com
E-Mail: Claudia.Desselmann@brose.com
Telefon: 09561/21 1981

Brose Gruppe
www.brose.com
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Branche: 
Metall- und Elektroindustrie, Luftfahrtindustrie, Verteidigung

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 11.500
Ausland: ca. 4.800

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, 
INF, MB, WW und PHY 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Wir wünschen uns flexible und kommunikationsstarke Mitarbeiter mit erster Praxis-
erfahrung im In- und Ausland, die hohes Engagement und Eigeninitiative zeigen.

Kontakt: 
www.Diehl.com
Telefon: 0911/947-2636

Diehl Stiftung & Co. KG
www.Diehl.com
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Branche: 
IT

Produkte: 
Wir entwickeln kreative Lösungen für sicherheitsrelevante elektronische Kontrollsysteme. 
Unser Ziel ist dabei, die Steuerungssoftware dieser Systeme optimal zu entwerfen und 
umzusetzen. Unsere Kunden kommen aus dem Automotive-Bereich, der Luft– und 
Raumfahrt sowie aus der Automatisierungstechnik.

Beschäftigte: 
11

Standort: 
Erlangen

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MATH und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Teamfähigkeit, Engagement, Kreativität, Verantwortungsbereitschaft sowie Neugier und 
Begeisterung an der hardwarenahen Softwareentwicklung.

Weitere Informationen: 
Als junges und wachsendes Unternehmen gibt es bei easycore verschiedene Bereiche, 
in die Sie sich einbringen können. Hier liegt es an Ihnen, wo und wie Sie mitgestalten 
wollen und können. Erste praktische Erfahrungen in den Bereichen der Softwareentwicklung 
sind wünschenswert.

Seminar: 
Meine erste Gehaltsverhandlung oder mein erstes Bewerbungsgespräch?! 

Kontakt: 
www.easycore.com/de/karriere/jobs
E-Mail: jobs@easycore.com
Telefon: 09131/9 07 00-0

easycore GmbH
www.easycore.com
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Branche: 
Engineering-Dienstleistungen

Produkte: 
IT- und Engineering-Dienstleistungen; Markführer

Beschäftigte: 
> 6.000

Wir suchen: 
Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, INF, MB, WW, 
MAT und PHY

Kontakt: 
www.ferchau.de
E-Mail: nuernberg@ferchau.de
Telefon: 0911/6 41 38-0 

Ferchau Engineering GmbH
www.ferchau.de
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Branche: 
Angewandte Forschung und Entwicklung für mikroelektronische und informationstechnische 
Systemlösungen und Dienstleistungen

Beschäftigte: 
ca. 880

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Entsprechende Fachkenntnisse. Zudem erwünscht: Teamfähigkeit, Kreativität, unter-
nehmerisches Denken, Engagement, gute Englischkenntnisse. 

Kontakt: 
E-Mail: personalmarketing@iis.fraunhofer.de
Telefon: 09131/776 -1654 oder -1651

Fraunhofer-Institut für Integrierte Schaltungen IIS
www.iis.fraunhofer.de
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Branche: 
Leistungselektronik, Energietechnik, Halbleitertechnologie

Produkte: 
Angewandte Forschung und Entwicklung in den Bereichen Energieelektronik, Fahrzeug
elektronik, leistungselektronische Systeme, Halbleitertechnologie sowie Elektronikmaterialien 
und numerische Simulation

Beschäftigte: 
220

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI, INF, MB, WW, MAT, PHY und CHEM 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
fachliche Qualifikation, Teamfähigkeit, selbständiges Arbeiten, unternehmerisches Denken, 
sehr gute Englischkenntnisse

Weitere Informationen: 
Vorpraktika (z.B. Maschinenbau) nur in Einzelfällen und auf Anfrage

Kontakt: 
www.iisb.fraunhofer.de/personal
E-Mail: personal@iisb.fraunhofer.de
Telefon: 09131/761-0

Fraunhofer-Institut IISB
www.iisb.fraunhofer.de
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Branche: 
Ventil-, Mess- und Regeltechnik

Beschäftigte: 
Deutschland: 850
Ausland: 1.400

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen MB 
und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Interesse an Technik, Fremdsprachen, Sozial- und Methodenkompetenz, Praxiserfahrung

Kontakt: 
E-Mail: personal@gemue.de
Telefon: 07940/123709

GEMÜ Gebr. Müller Apparatebau GmbH & Co.KG
www.gemu-group.com
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Branche: 
Fahrzeuge, Maschinen und Electronic Devices

Produkte: 
Entwicklungs- und Consultingpartner für Elektronik und Informationstechnologie

Beschäftigte: 
Deutschland: 980
Ausland: 20

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, MAT und PHY 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Teamfähigkeit, Begeisterung für Elektronik und Informationstechnologie, Kontaktfreudigkeit, 
sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Führerscheinklasse 3 bzw. BE

Kontakt: 
Herr Rudolf Eberl
Leiter Personalwesen
Telefon: 08458/3488-031
E-Mail: karriere.ingolstadt@gigatronik.com
www.gigatronik.com/karriere

GIGATRONIK Ingolstadt GmbH
www.gigatronik.com
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Branche: 
Automobilzulieferer

Beschäftigte: 
Deutschland: 3.300
Ausland: 700

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Engagement und Eigeninitiative, Sozialkompetenz, Englischkenntnisse

Kontakt: 
www.hirschvogel.com
E-Mail: karriere@hirschvogel.com
Telefon: 08243/291 5596

Hirschvogel Automotive Group
www.hirschvogel.com
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Branche: 
IT

Produkte: 
Internetportale, Softwareprodukte und Apps

Beschäftigte: 
300

Standort: 
Nürnberg

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen INF und MAT

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
bevorzugte Studiengänge: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre; 
Teamfähigkeit, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, hohe Lernbereitschaft

Weitere Informationen: 
Als ausgezeichneter TOP-Arbeitgeber liegt uns die Nachwuchsförderung besonders am 
Herzen. Uns ist es wichtig, Studierenden & Praktikanten die Möglichkeit zu geben, praxis-
nahe Einblicke zu erhalten. Der Einsatz richtet sich vor allem nach Studienschwerpunkten 
und unseren aktuellen Projekten. Wir freuen uns auf unsere Mitarbeiter von morgen!

Kontakt: 
E-Mail: personal@immowelt.de
Telefon: 0911/52025-20

Immowelt AG
www.immowelt.de
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Branche: 
Halbleiter, Mikroelektronik

Beschäftigte: 
Deutschland: 9.000
Ausland: 26.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI, INF, MB, WW, MAT, PHY, CHEM und BIO 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
fachliche Qualifikation und Persönlichkeit

Weitere Informationen: 
Leidenschaft für Innovation, Kommunikationsfähigkeit, interkulturelle Offenheit, gute 
Englischkenntnisse, Kreativität und ein hohes Maß an Eigenverantwortung 

Kontakt: 
www.infineon.com/careers
E-Mail: recruiting@infineon.com

Infineon Technologies
www.infineon.com
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Branche: 
Softwareentwicklung

Produkte: 
Die infoteam Software AG ist ein etablierter Anbieter von Softwarelösungen und -dienst-
leistungen für Industrie, Life Science und Medizintechnik. Der internationale Kundenstamm 
umfasst u. a. die führenden Steuerungs-, Antriebs- und Medizingerätehersteller, Hersteller 
von Komponenten für Laborautomation, Bioprozesstechnologie, Gebäudesteuerung und 
-automatisierung sowie Maschinen- und Anlagenbauer.

Beschäftigte: 
Deutschland: 172
Ausland: 21

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF und MAT 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Erfahrung in den Programmiersprachen C/C++/C# und/oder Java im .NET Umfeld

Kontakt: 
jobs.infoteam.de
E-Mail: bewerbung@infoteam.de
Telefon: 09131/78 00-0

infoteam Software AG
www.infoteam.de
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Branche: 
Radartechnik

Produkte: 
Driver Assistance Systems, Collision Avoidance, Traffic Monitoring

Beschäftigte: 
150

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, 
INF und MAT

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Du kannst gut auf Englisch kommunizieren
Du hast Interesse an vielfältigen Aufgaben und innovativen Technologien
Du kannst Dich selbst motivieren
Du arbeitest gern im Team
Du hast bereits Kenntnisse in: C, C++, Matlab, Rhapsody

Weitere Informationen: 
Als neues Mitglied in unserem Team wirst du in der Einarbeitungsphase von einem 
Paten und der gesamten Abteilung bestmöglich unterstützt. Unser Ziel ist es, dir von 
Beginn an interessante und vielfältige Aufgaben zu geben. Dadurch erhältst du einen 
fundierten Einblick in unsere Prozesse und kannst aktiv mit unserem Entwicklerteam 
zusammenarbeiten.

Kontakt: 
E-Mail: bjoern.berz@innosent.de; jana.ley@innosent.de
Telefon: 09528/95180

InnoSenT GmbH
www.innosent.de
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Branche: 
Automotive, Medizintechnik

Produkte: 
Testdienstleistung, Hardware und Software für Testsysteme

Beschäftigte: 
75

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI und INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
technische Studienrichtung

Seminar: 
Testen – Lästig oder sexy? – Testen, der Markt der Zukunft!

Kontakt: 
E-Mail: bewerbung@isyst.de
Telefon: 0911/37665-002

iSyst Intelligente Systeme GmbH
www.isyst.de
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Branche: 
Elektrik, Elektrotechnik, Automobilzulieferer

Produkte: 
Drähte, optische Fasern und Kabel (Meterware und Konfektion) sowie Bordnetz-Systeme, 
Verbindungstechnologien und Elektronik-Systeme

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 4.300
Ausland: ca. 64.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI, INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
eigenverantwortliches und zielorientiertes Handeln, Engagement, Kreativität und inter-
kulturelles Denken, Studienrichtung und -schwerpunkte, zielorientierter Werdegang

Kontakt: 
careers.leoni.com
E-Mail: jobs@leoni.com
Telefon: 0911/2023-0

LEONI AG
www.leoni.com
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Branche: 
Automotive, Medizintechnik, Luft- und Raumfahrttechnik, Sondermaschinenbau, Haus-
gerätetechnik

Produkte: 
manu dextra ist ein etabliertes und zertifiziertes Unternehmen, das sich mit hochwertigen 
Ingenieurleistungen als kompetenter und innovativer Lösungsanbieter in den Bereichen 
Maschinenbau, Elektrotechnik und Informatik einen Namen gemacht hat. Als Partner der 
Industrie entwickeln wir Lösungen entlang der gesamten Prozesskette.

Beschäftigte: 
86

Standorte: 
Nürnberg, München, Regensburg, Stuttgart, Lindau am Bodensee

Wir suchen: 
Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen CBI, EEI, INF, MB, 
MATH und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Idealerweise haben Sie erste Erfahrungen in fach- und branchenbezogenen Praktika und 
Abschlussarbeit gesammelt. Eine gute Kommunikations- und Teamfähigkeit runden Ihr 
Profil ab.

Kontakt: 
www.manu-dextra.com/kontakt
E-Mail: marco.barth@manu-dextra.com
Telefon: 0911/47496-34 (Marco Barth)

manu dextra GmbH
www.manu-dextra.com
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Branche: 
IT-Consulting / Softwareentwicklung

Produkte: 
Komplexität reduzieren. Transparenz schaffen. Modelle entwickeln. Das ist das Ziel, das MID 
seit mehr als 30 Jahren für Kunden verfolgt. Immer wenn es darum geht, vielschichtige 
Prozesse zu ordnen, kommen wir als „The Modeling Company“ ins Spiel. Denn wir stellen 
mit unseren Produkten und Consultingleistungen die Kundenzufriedenheit ins Zentrum 
unseres Tuns.

Beschäftigte: 
140

Standorte: 
Nürnberg, Stuttgart, Köln

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus der Fach-
richtung INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Informatikstudium; Erfahrungen in Anforderungsanalyse, Geschäftsprozessmodellierung, 
Softwareentwicklung oder BI; Motivation, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten, 
kundensicheres Auftreten, selbständige Arbeitsweise; Verhandlungssichere Deutschkennt-
nisse und sehr gute Englischkenntnisse Wort und Schrift; Flexibilität und Reisebereitschaft

Kontakt: 
E-Mail: jobs@mid.de
Telefon: 0911/968360

MID GmbH – the modeling company
www.mid.de
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Branche: 
Elektronik 

Beschäftigte: 
Deutschland: 180
Ausland: 52.000

Wir suchen: 
Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen 
EEI und WW

Kontakt: 
E-Mail: careers@murata.de
Telefon: 0911/6687280

MURATA Elektronik GmbH
www.murata.com
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Branche: 
Elektrotechnik / Energietechnik

Produkte: 
OMICRON ist ein international tätiges Unternehmen, das innovative Prüf- und Diagnose-
lösungen für die elektrische Energieversorgung entwickelt und vertreibt. Darüber hinaus 
unterstützen wir unsere Kunden mit umfangreichen Engineering Services als Dienstleister 
für Technische Beratung, Schutzprüfung, Prüfautomatisierung und Training.

Beschäftigte: 
Deutschland: 100
Ausland: 600

Standorte: 
Erlangen, Berlin, Klaus/Vorarlberg (Österreich)

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Gute Englischkenntnisse
Offene, flexible und teamfähige Persönlichkeit

Kontakt: 
www.omicron.jobs
 Telefon: 09131/90 73 52 61

OMICRON electronics Deutschland GmbH
www.omicron.at
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Branche: 
Automatisierungstechnik

Produkte: 
Prozessleitsysteme, Produktionsleitsysteme, Automatisierungsdienstleistungen

Beschäftigte: 
Deutschland: 305
Ausland: 40

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI, INF, MB und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Programmierinteresse, Reisebereitschaft, Englisch

Kontakt: 
www.proleit.de/jobs
E-Mail: jobs@proleit.de
Telefon: 09132/777 100

ProLeiT AG
www.proleit.de
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Branche: 
Elektronik

Produkte: 
Systeme für die hocheffiziente Programmierung von embedded & stand-alone Flash-
speichern. Anwendungsbereiche: Elektronikentwicklung, Produktqualifizierung bis zur 
Großserienproduktion von Elektronik vorzugsweise für die Automobiltechnik

Beschäftigte: 
Deutschland: 35
Ausland: 5

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, INF 
und MB

Kontakt: 
www.promik.com
E-Mail: monika.rosenberger@promik.com
Telefon: 0911/25 26 65 0

ProMik GmbH
www.promik.com
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Branche: 
Automobil, Industrie, Medizin

Produkte: 
Magnetventile und Magnetventilsysteme für pneumatische und hydraulische Anwendungen

Beschäftigte: 
Deutschland: 750
Ausland: 100

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, MB, WW und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Interesse an der Automotivebranche
selbständige, zielgerichtete Arbeitsweise
Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Englischkenntnisse

Weitere Informationen: 
Die Rausch & Pausch GmbH, kurz RAPA, ist ein familiengeführtes mittelständisches 
Unternehmen, das bald 100-jährige Erfolgsgeschichte schreibt. Die Einsatzbereiche unserer 
Ventile und Ventilsysteme erstrecken sich über die Automotive- und Medizintechnik bis 
hin zu industriellen Anwendungen.

Kontakt: 
www.rapa.com
E-Mail: karriere@rapa.com
Telefon: 09287/884-0 

Rausch & Pausch GmbH
www.rapa.com
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Branche: 
Elektrotechnik, Telekommunikation

Produkte: 
Messtechnik, Rundfunk- und Medientechnik, Sichere Kommunikation, Cyber-Sicherheit 
sowie Funküberwachungs- und -ortungstechnik

Beschäftigte: 
Deutschland: 5.900
Ausland: 3.900

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
gute Studienleistungen, Technikaffinität, lösungsorientiertes Handeln, Teamgeist und 
Engagement

Weitere Informationen: 
Ansprechpartnerin: Christina Ott

Kontakt: 
www.career.rohde-schwarz.com
E-Mail: career@rohde-schwarz.com
Telefon: 089/4129-13801

Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG
www.rohde-schwarz.com
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Branche: 
Engineering

Produkte: 
Ingenieur- und IT-Leistungen

Beschäftigte: 
ca. 100

Wir suchen: 
Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, INF, MB und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Kommunikationsfähigkeit im Team und mit Kunden, gute Englischkenntnisse, eigenver-
antwortliches Denken und Handeln, Eigeninitiative, praktische Erfahrung (z.B. aus Praktika, 
Studienarbeit, Abschlussarbeit)

Kontakt: 
www.schmittgmbh.de
E-Mail: kontakt@schmittgmbh.de
Telefon: 09131/7728-0

Schmitt GmbH
www.schmittgmbh.de
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Branche: 
Leistungselektronik

Produkte: 
Dioden und Thyristor Chips
Dioden und Thyristoren in diskreter und Modulbauform 
Transistormodule (IGBT / MOSFET)  
Ansteuerung und Sensorik 
Integrierte Systeme mit Kühlkörpern und Zwischenkreiskondensatoren 

Beschäftigte: 
Deutschland: 1.300
Ausland: 2.900

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, WW, PHY und CHEM

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
überdurchschnittliche Studienleistungen, strukturierte und methodische Arbeitsweise, 
hohes Maß an Engagement, Teamorientierung und Eigeninitiative.

Kontakt: 
E-Mail: karriere@semikron.com
Telefon: 0911/6559-6609

SEMIKRON Elektronik GmbH & Co. KG
www.semikron.com
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Branche: 
IT Consulting

Produkte: 
Planung, Architektur und Umsetzung komplexer IT-Transformationen von der Business- 
IT-Beratung über Technologieberatung bis hin zur Software-Entwicklung

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 330
Ausland: ca. 20

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen INF, MAT und PHY

Kontakt: 
www.senacor.com/karriere
E-Mail: human-resources@senacor.com
Telefon: 0911/4244-424

Senacor Technologies AG
www.senacor.com
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Branche: 
Logistik & Informatik

Beschäftigte: 
Deutschland: 1.200
Ausland: 1.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF und MB

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
erste Praxiserfahrungen, Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft, Belastbarkeit 
und Flexibilität

Weitere Informationen: 
Die WITRON Logistik + Informatik GmbH ist ein international tätiges Unternehmen mit 
über 40-jähriger Erfahrung in Planung, Realisierung und Betrieb anspruchsvoller Material
fluss- und Logistiksysteme.

Kontakt: 
Stefan Schneider
Neustädter Straße 21
92711 Parkstein
Telefon: 09602/600-4239
E-Mail: karriere@witron.de
www.karriere-witron.de

WITRON Logistik + Informatik GmbH
www.witron.de
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Was wir bieten:
- Workshops, Vorträge, Speeddating, Kontakte, Beratung
- Personalauswahlverfahren/Berufseinstieg
Wir möchten Ihre Chancen optimieren, in den Personalauswahlverfahren weiterzukommen!
Durch adressatenorientiertes Selbstmarketing können Sie selbst auf die Entscheidungen 
der Personalentscheider/Innen Einfluss nehmen.
Deshalb bieten wir Ihnen mehrere Workshops im Wintersemester an, aber auch die direkte 
Herstellung von Kontakten zu Arbeitgebern gehört zum Programm.

Berufliche Orientierung / Alternativen zum Studium
Wir möchten Sie ermutigen darüber nachzudenken, was Sie beruflich machen möchten 
– und das möglichst konkret. Deshalb bieten wir auch im Wintersemester wieder Veran-
staltungen zum Thema Berufsorientierung an.

Persönliche individuelle Karriereberatung
Jederzeit in den Sprechstunden an den Fachbereichen oder in der Agentur für Arbeit 
Erlangen.

Seminar: 
Adressatenorientiertes Selbstmarketing 

Wie Sie uns erreichen
Ihre Karriereberater
Michael Hümmer M.A., Personalfachkaufmann (IHK)
Cornelia Heublein 
Agentur für Arbeit Erlangen 
Strümpellstr. 14
michael.huemmer@arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit Fürth
www.arbeitsagentur.de
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Projekt VerNetzt 
für AbsolventInnen der Tech Fak, die in der Region bleiben möchten

„Hidden champions“ – kleine und mittlere Betriebe suchen Qualifizierte.
Sie beenden dieses Semester Ihr Studium?
Sie suchen innovative Unternehmen der Region?
Sie haben Maschinenbau, Energie-, Elektrotechnik, IT-Beratung/Entwicklung im Visier?
Hier ist die Antwort – VerNetzt

Wie Sie ins Netzwerk kommen:
Mit Ihrem CV melden Sie sich bitte arbeitsuchend über:
Erlangen.Vernetzt@arbeitsagentur.de
oder in der persönlichen Sprechstunde an der „Techfak“.
Wir informieren Sie dann über die teilnehmenden Unternehmen.

Wie es weiter geht:
Wir leiten Ihr anonymes Profil an alle dazu passenden Unternehmen im Netzwerk. 
Danach informieren wir Sie, welche Unternehmen an einer Kontaktaufnahme inte-
ressiert sind.

Die Teilnahme ist jederzeit möglich.

Agentur für Arbeit Fürth
Projekt VerNetzt
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Auf einen Blick
Firmen – Fachrichtungen

ADVANOVA GmbH

AMAG Austria Metall AG

Bertrandt AG

Bosch Rexroth AG

Capgemini Deutschland GmbH

Continental AG

DATEV eG

Elektrobit Automotive GmbH

e.solutions GmbH

euro engineering AG

Evonik Industries AG

in-tech GmbH

Intego GmbH

itestra GmbH

KRONES AG

MEN Mikro Elektronik GmbH

Method Park

MICRO-EPSILON Messtechnik GmbH & Co. KG

msg systems ag

N-ERGIE Aktiengesellschaft

Paessler AG

Preh GmbH

REHAU AG + Co

Robert Bosch GmbH

Schaeffler (INA, LuK, FAG)

Schuler

sepp.med gmbh

Siemens AG

SIGOS GmbH

Tesat-Spacecom GmbH & Co. KG

Vector Informatik GmbH

C
B

I
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W

M
ATH
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CBI	 Chemie- und Bioingenieurwesen
EEI	 Elektrotechnik, Elektronik und Informationstechnik
INF 	 Informatik
MB	 Maschinenbau
WW 	 Werkstoffwissenschaften
MATH	 Mathematik
PHY	 Physik
CHEM 	 Chemie
BIO 	 Biologie
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Branche: 
Informationstechnologien

Produkte: 
Software VMobil für Einrichtungen im Gesundheitswesen

Beschäftigte: 
10

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
- Willen zur Übernahme von Verantwortung
- überdurchschnittliches Engagement
- selbstständiges und systematisches Arbeiten
- Wunsch in einem mehrfach prämierten Start-Up Unternehmen zu arbeiten

Kontakt: 
E-Mail: stephanie.summ@advanova.de
Telefon: 09131/929 35 0

ADVANOVA GmbH
www.advanova.de
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Branche: 
Metallverarbeitende Industrie

Produkte: 
Primäraluminium, Aluminiumguss- und -walzprodukte

Beschäftigte: 
Ausland: 1.638

Wir suchen: 
Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen 
MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
fachliche und soziale Kompetenz

Kontakt: 
www.amag.at
E-Mail: bewerbung@amag.at
Telefon: 07722/801 2275

AMAG Austria Metall AG
www.amag.at
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Branche: 
Automobil- und Luftfahrtindustrie

Produkte: 
Entwicklungsleistungen für die Automobil- und Luftfahrtindustrie 

Beschäftigte: 
Deutschland: 10.700
Ausland: 1.300

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, WW, MAT und PHY

Kontakt: 
www.bertrandt-karriere.com
E-Mail: career-ingolstadt@de.bertrandt.com
Telefon: 08458/3407-1101

Bertrandt AG
www.bertrandt.com
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Branche: 
Maschinen- und Anlagenbau

Produkte: 
Branche: Maschinenbau
Tätigkeitsfelder: Anlagenausrüstung und Fabrikautomation, mobile Arbeitsmaschinen, 
erneuerbare Energien
Produkte: Antriebs- und Steuerungstechnologie

Beschäftigte: 
Deutschland: 16.800
Ausland: 16.900

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF und MB 

Kontakt: 
www.boschrexroth.de/karriere

Bosch Rexroth AG
www.boschrexroth.de
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Branche: 
IT & Internet  

Produkte: 
Individuelle Softwarelösungen, Lösungen auf Basis von Standardsoftware, Application 
Lifecycle Services, Business Information Management, Business Technology Consulting   

Beschäftigte: 
Deutschland: rund 3.000
Ausland: 180.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY

Seminar: 
Der Arbeitsalltag eines Software-Ingenieurs – Einblicke in den Einstieg bei Capgemini

Kontakt: 
www.de.capgemini.com/karriere
E-Mail: ts-bewerben.de@capgemini.com
Telefon: 089/38338-1400

Capgemini Deutschland GmbH
www.de.capgemini.com
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Branche: 
Automobilzulieferer

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 50.000
Ausland: ca.130.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
nationaler oder internationaler Hochschulabschluss, sehr gute Englischkenntnisse

Kontakt: 
www.careers-continental.com

Continental AG
www.continental-corporation.com
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Branche: 
IT-Dienstleistungen und -Beratung, Softwarehersteller

Produkte: 
Software für Rechnungswesen, Personalwirtschaft, betriebswirtschaftliche Beratung, 
Steuerberechnung und Organisation von Unternehmen und Kanzleien

Beschäftigte: 
6.780

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus der Fach-
richtung INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Im ersten Schritt Vergleich der Stellenanforderungen mit den Studienschwerpunkten und 
der bisherigen Berufserfahrung der Bewerber, Studienleistungen werden geprüft, sind 
aber kein für sich ausschlaggebendes Kriterium.
Im zweiten Schritt persönliches Kennenlernen, vertiefende Auseinandersetzung mit 
fachlichem Hintergrund, den Softskills und Gewinnung eines persönliches Eindrucks zur 
Prüfung einer Passung zur Unternehmenskultur.

Kontakt: 
DATEV eG
Herr Andreas Gorselewski
Sigmundstraße 172
90431 Nürnberg
Telefon: 0911/319-55574
E-Mail: andreas.gorselewski@datev.de

DATEV eG
www.datev.de
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Branche: 
Wir bauen Software für Autos.

Produkte: 
Als einer der führenden Anbieter von Embedded-Software-Lösungen für Infotainment, 
HMI, Navigation und Standard-Software decken wir den kompletten Entwicklungsprozess 
im Bereich automobile Elektroniksysteme ab. Mit wegweisenden Software-Lösungen 
und Entwicklungsleistungen für InCar-Infotainment, Steueranwendungen und Standard-
software verwandeln die weltweit agierenden 1.500 Mitarbeiter/innen der Elektrobit 
Automotive hochentwickelte Technologie in ein außergewöhnliches Fahrerlebnis. Wir 
definieren z.B. Plattformen, Middleware, Bedienoberflächen, Applikationen und bringen 
diese gemeinsam mit dem Kfz-Hersteller und Automobilzulieferer in Serie.

Beschäftigte: Deutschland: 1.000; Ausland: 500

Wir suchen: Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen 
aus den Fachrichtungen EEI, INF, MATH und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Es macht Ihnen Spaß, Neues zu lernen. Sie haben gute Ideen und arbeiten gerne im 
Team. Sie können sich auf Deutsch und/oder Englisch gut verständigen und kennen sich 
mit C, C++ oder Java aus. Programmierung ist Ihr Ding!

Weitere Informationen:  
Einstellungskriterien für Bewerber: Überzeugen Sie uns, dass Sie sich zügig in neue 
Aufgabenfelder einarbeiten und zielführende Ideen entwickeln können. Sie verfügen 
über eine hervorragende Kommunikationsfähigkeit und erarbeiten zusammen mit Team-
kollegen kundengerechte Lösungen zu einem vorgegebenen Termin. Gute Englisch-
kenntnisse sind notwendig, aber auch gute Deutschkenntnisse (lernt man bei uns). Für 
die technischen Positionen sind Kenntnisse und Erfahrungen im Embedded-Umfeld von 
Vorteil. Denn: Wir bringen Software auf die Straße.

Kontakt: 
http://jobs.automotive.elektrobit.com
E-Mail: Sabine.Stadie@elektrobit.com
Telefon: 09131/77 01 77 10

Elektrobit Automotive GmbH 
www.elektrobit.com
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Branche: 
Automotive

Produkte: 
Automotive Infotainment (Audi MMI® Navigation plus, Virtual Cockpit, Smart Display)

Beschäftigte: 
500

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI und INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Sie sind ein Nachwuchstalent mit dem Kopf voller Ideen und können es kaum erwarten, 
diese umzusetzen. Sie suchen echte Teamarbeit in einem interkulturellen und motivie-
renden Arbeitsumfeld. Dann sind Sie genau der/die Richtige für uns.

Kontakt: 
www.esolutions.de
E-Mail: joinus@esolutions.de
Telefon: 08458/3332317

e.solutions GmbH
www.esolutions.de
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Branche: 
Engineering Dienstleistung

Produkte: 
Planung, Projektierung, Entwicklung, Konstruktion, Simulation, Validierung, Test, Projekt- und 
Qualitätsmanagement in den Bereichen Mechanik, Elektrotechnik und Hard-/Software

Beschäftigte: 
Deutschland: 2.100
Ausland: 900

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
abgeschlossenes Studium, Industrie-Erfahrung (Praktika oder Diplomarbeit in o. g. Bereichen), 
fachliche und soziale Kompetenz, Engagement, Begeisterungsfähigkeit

Kontakt: 
www.ee-ag.com/karriere
E-Mail: kathrin.lindenberger@ee-ag.com
Telefon: 09131/75076-35

euro engineering AG
www.ee-ag.com



AUSSTELLER

108

DO. 
26.11.

L
A

G
E

P
L

A
N

I contact 2015

Branche: 
Spezialchemie

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 22.000
Ausland: ca. 11.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen CBI, 
EEI, MB, WW, PHY, CHEM und BIO

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Sie sind Ingenieur, haben Wirtschaftswissenschaften oder eine Naturwissenschaft studiert? 
Dann passen Sie hervorragend zu Evonik. Auch mit einem biotechnologischen oder agrar-
wissenschaftlichen Hintergrund finden Sie bei uns gute Einstiegsmöglichkeiten. 

Weitere Informationen: 
Freuen Sie sich auf zukunftsorientierte Projekte und herausfordernde Aufgaben in einem 
internationalen, kreativen Konzern. Mit Fremdsprachenkenntnissen und Auslandsaufent-
halten sammeln Sie bei Ihrer Bewerbung natürlich Pluspunkte.

Vortrag: 
Einstieg bei Evonik – Ein Sprung ins kalte Wasser?

Kontakt: 
www.evonik.de/karriere
Telefon: 0800/2 38 66 45

Evonik Industries AG
www.evonik.de
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Branche: 
Automotive Engineering

Beschäftigte: 
rund 600 weltweit

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF und MB 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Fach- und Sozialkompetenz, Team- und Kommunikationsfähigkeit, Engagement und 
Motivation, Flexibilität sowie Begeisterung fürs Fahrzeug

Kontakt: 
www.in-tech.de/jobs
E-Mail: bewerbung@in-tech.de
Telefon: 089/3219815-60

in-tech GmbH
www.in-tech.de
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Branche: 
Elektrotechnik & Maschinenbau

Produkte: 
Kameraprüfsysteme für die Photovoltaik- und Halbleiterindustrie

Beschäftigte: 
Deutschland: 45
Ausland: 2

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB, MAT und PHY 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
fundiertes technisches Arbeiten, Kommunikations- und Teamfähigkeit

Kontakt: 
E-Mail: info@intego.de
Telefon: 09131/61082-0

Intego GmbH
www.intego.de
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Branche: 
IT-Dienstleistung, IT-Beratung, Software Optimierung, Solution Engineering

Produkte: 
Strategische IT-Beratung für geschäftskritische IT-Lösungen und technologische Umsetzung
- Software Governance & Renovation
- Solution Engineering

Beschäftigte: 
Deutschland: 40
Ausland: 10

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY

Kontakt: 
E-Mail: jobs@itestra.de
Telefon: 089/381570113

itestra GmbH
www.itestra.com
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Branche: 
Maschinen- und Anlagenbau

Beschäftigte: 
Deutschland: 9.458
Ausland: 3.396

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen CBI, 
EEI, INF und MB

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
gute Studienleistungen, Sprachkenntnisse, ausgeprägte soziale Kompetenz, Begeisterungs-
fähigkeit, Engagement, Eigeninitiative und Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen

Kontakt: 
http://jobs.krones.com/cgi-bin/appl/selfservice.pl
E-Mail: bewerbermanagement@krones.com
Telefon: 09404/70-5741

KRONES AG
www.krones.com
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Branche: 
Elektrotechnik

Produkte: 
Wir sind ein international tätiges Unternehmen mit Hauptsitz und Produktion in Nürnberg 
- wir entwickeln, qualifizieren und fertigen elektronische Baugruppen und Geräte für sicher-
heitskritische Anwendungen in rauer Umgebung. Im Embedded-Segment sind wir tech-
nologisch führend und genießen einen hervorragenden Ruf. Wir stellen uns täglich erfolgreich 
der Herausforderung, unseren Kunden innovative Lösungen mit höchster Zuverlässigkeit 
und Flexibilität zu bieten. Unsere Produkte kommen in rauen Umgebungen im geschäfts-
kritischen und sicherheitskritischen Umfeld in den Märkten Verkehr (Straße, Schiene, 
Luft, Wasser) und Industrie (Automatisierung, Energie, Medizin, Bergbau) zum Einsatz.

Beschäftigte: 
Deutschland: 275, Ausland: 20

Standort: 
Nürnberg

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF und MATH

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Eine abgeschlossene Ausbildung oder begonnenes Studium in den genannten Berei-
chen, Interesse an der Elektrotechnik, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Kom-
munikationsfreudigkeit und Motivation. 

Weitere Informationen: 
Schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 
MEN Mikro Elektronik GmbH, Torsten Schrader, Neuwieder Str. 3-7, 90411 Nürnberg 
oder wahlweise an: bewerbung@men.de, www.men.de

Kontakt: 
E-Mail: bewerbung@men.de
Telefon: 0911/99 33 50

MEN Mikro Elektronik GmbH
www.men.de
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Branche: 
Beratung und Dienstleistungen in den Bereichen Industrie, Automotive und Medizintechnik

Beschäftigte: 
Deutschland: 130
Ausland: 3

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, INF und MATH

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Leidenschaft für Technik und Innovationen, Kommunikationsstärke, Teamgeist, Offenheit, 
Flexibilität, gute Englischkenntnisse

Seminar: 
Clean Code

Kontakt: 
www.methodpark.de
E-Mail: jobs@methodpark.de
Telefon: 09131/97206-0

Method Park
www.methodpark.de
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Branche: 
Messtechnik und Automatisierung

Produkte: 
Hochpräzise Wegsensoren, Infrarot-Temperatursensoren, Farbsensoren sowie dimensio
nelle Messgeräte und Systeme für industrielle Anwendungen

Beschäftigte: 
Deutschland: 650
Ausland: 100

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und PHY 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
hohe Motivation, Aufgeschlossenheit und Zielstrebigkeit, technisches Verständnis und 
Leistungsbereitschaft, belastbar, motiviert und engagiert

Kontakt: 
E-Mail: career@micro-epsilon.de
Telefon: 08542/168-0

MICRO-EPSILON Messtechnik GmbH & Co. KG
www.micro-epsilon.de
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Branche: 
IT Beratungs- und Systemintegrationsunternehmen

Produkte: 
Beratung zu: 
Business- und IT-Strategie
Optimierung von Geschäftsprozessen 
Organisation 
Anwendungen 
Business Intelligence 
IT-Architekturen, IT-Technologien, IT-Sicherheit

Beschäftigte: 
Ausland: > 5.000

Wir suchen: 
Wir suchen Nachwuchs schwerpunktmäßig im Bereich IT, Consulting und Projekt-
management.

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
erfolgreich abgeschlossenes Studium (idealerweise in einem IT-nahen Studiengang), 
hohe fachliche Qualifikation, erste Praxiserfahrungen, Verantwortungsbewusstsein, 
hohe soziale Kompetenz

Seminar: 
Kanban – Stop Starting, Start Finishing

Kontakt: 
www.msg-systems.com/karriere
E-Mail: your.future@msg-systems.com
Telefon: 089/96101-0

msg systems ag
www.msg-systems.com
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Branche: 
Energie- und Wasserwirtschaft

Produkte: 
Energieversorger für Erdgas, Wasser, Wärme und Energie-Dienstleistungen

Beschäftigte: 
2.200

Wir suchen: 
Praktikanten aus den Fachrichtungen EEI, INF und MB

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Wir suchen Mit-Gestalter – Menschen also, die motiviert sind von der Dynamik unserer 
Branche und mit uns zusammen eine der spannendsten Herausforderungen der Zukunft 
meistern wollen: den Umbau der Energiewirtschaft.

Seminar: 
Assessment Center – Einblick in die Praxis

Kontakt: 
www.n-ergie.de/student
E-Mail: personalmarketing@n-ergie.de
Telefon: 0911/802-54411

N-ERGIE Aktiengesellschaft
www.n-ergie.de
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Branche: 
IT: Network Monitoring

Beschäftigte: 
Deutschland: 125
Ausland: 15

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus der Fach-
richtung INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Engagement, Eigeninitiative, interkultureller Teamgeist, sehr gute Englisch-Kenntnisse, 
weitere Fremdsprachen sind von Vorteil

Kontakt: 
E-Mail: jobs@paessler.com
Telefon: 0911/93775-0

Paessler AG
www.paessler.com
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Branche: 
Automobilzulieferer

Produkte: 
Klima- und Fahrerbediensysteme für PKW und Nutzfahrzeuge, Steuergeräte für das 
Batteriemanagement von Elektrofahrzeugen sowie Montageanlagen für renommierte 
Automobilhersteller

Beschäftigte: 
Deutschland: ca. 1.700
Ausland: ca. 2.900

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kontakt: 
www.Wir-Unternehmen.com
E-Mail: personal@preh.de
Telefon: 09771/92-0

Preh GmbH
www.preh.com



AUSSTELLER

132

DO. 
26.11.

L
A

G
E

P
L

A
N

I contact 2015

Branche: 
Polymerverarbeitung

Produkte: 
Geschäftsfelder BAU, Automotive und Industrie

Beschäftigte: 
Deutschland: 8.000
Ausland: 11.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen CBI, 
MB und WW

Kontakt: 
www.rehau.com
E-Mail: mona.braun@rehau.com
Telefon: 09131/92-5694

REHAU AG + Co
www.rehau.com
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Branche: 
Technologie- und Dienstleistungsunternehmen

Produkte: 
Produkte und Dienstleistungen:
- Kraftfahrzeugtechnik
- Energie- und Gebäudetechnik
- Industrietechnik
- Gebrauchsgüter

Beschäftigte: 
Deutschland: 107.000
Ausland: 174.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW 

Kontakt: 
www.bosch-career.de
Telefon: 0911/665-0

Robert Bosch GmbH
www.bosch.de
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Branche: 
Automobil- und Industriezulieferer

Produkte: 
Präzisionskomponenten und Systeme in Motor, Getriebe und Fahrwerk sowie Wälz- und 
Gleitlagerlösungen

Beschäftigte: 
Deutschland: mehr als 30.500
Ausland: rund 53.500

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MB und WW

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Fähigkeit zum Querdenken, Innovationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Integrationsfähigkeit, 
Faszinationsfähigkeit

Kontakt: 
www.schaeffler.de/career
Ansprechpartner und Telefonnummer finden Sie in der jeweiligen Anzeige

Schaeffler (INA, LuK, FAG)
www.schaeffler.de
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Branche: 
Maschinen- und Anlagenbau

Beschäftigte: 
Deutschland: 4.000
Ausland 1.400

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, 
INF und MB

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Sie sind Student/in der oben genannten Fachrichtungen und interessieren sich für die 
Arbeit in der faszinierenden Branche der Umformtechnik. Team- und Kommunikations-
fähigkeit sowie Flexibilität und Reisebereitschaft zeichen Sie neben guten englischen 
Sprachkenntnissen aus.

Weitere Informationen: 
Verfolgen Sie unsere Aktivitäten auf Facebook, XING, Twitter, Kununu & Co.

Kontakt: 
www.schulergroup.com/karriere
E-Mail: karriere@schulergroup.com
Telefon: 09135/715-146

Schuler
www.schulergroup.com
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Branche: 
IT-Qualitätssicherung, Medizintechnik, Automotive, Avionik, Pharmazie

Produkte: 
Softwareentwicklung, Softwarequalitätssicherung, Testautomatisierung, IT-Beratung, Pro-
duktentwicklung, embedded Entwicklung, Zertifizierungslehrgänge im Bereich Qualitäts-
sicherung

Beschäftigte: 
165

Standorte: 
4

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI, INF, MAT und PHY

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Schwerpunkt Informationstechnologie
Sprachenkenntnisse: deutsch, englisch

Weitere Informationen: 
Die Firma sepp.med gmbh ist seit 35 Jahren der kompetente Partner für die Software-
qualitätssicherung von komplexen und sicherheitskritischen Systemen. 

Kontakt: 
www.seppmed.de/job4u
E-Mail: dorothea.baigger@seppmed.de
Telefon: 09195/931-249

sepp.med gmbh
www.seppmed.de
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Branche: 
Elektrotechnik und Elektronik

Beschäftigte: 
Deutschland: 115.000
Ausland: 343.000

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen CBI, EEI, INF, MB, WW, MAT, PHY und CHEM

Weitere Informationen: 
Mit Innovationen bietet Siemens Lösungen für die Herausforderungen der Zeit. Als global 
führendes Unternehmen im Bereich Elektronik und Elektrotechnik ist es unser Ziel, die 
Wachstumsfelder Elektrifizierung, Automatisierung und Digitalisierung voranzutreiben – 
von der Umwandlung, Verteilung und Anwendung von Energie bis zur medizinischen 
Bildgebung und In-vitro-Diagnostik. Siemens verwirklicht das, worauf es wirklich ankommt. 
Mit außergewöhnlichen Ideen entwickeln wir innovative Produkte und Services, die das 
Leben und Arbeiten aller Menschen verändern.
Unsere rund 343.000 Mitarbeiter weltweit erwirtschafteten im vergangenen Geschäftsjahr 
auf fortgeführter Basis Umsatzerlöse von rund 71,9 Mrd. € – bei einem Auftragseingang 
von 78,4 Mrd. €.
Machen Sie zusammen mit uns einen Unterschied und steigen Sie direkt oder mit indi-
viduellen Einstiegsprogrammen bei uns ein, z.B. The Siemens Graduate Program

Seminar „Bewerbungstraining“: 
In diesem Training erhalten Sie einen Einblick, was eine gute Bewerbung ausmacht und 
wie man sich erfolgreich im Vorstellungsgespräch präsentieren kann. Zusammen mit 
erfahrenen Personalern von Siemens bearbeiten Sie außerdem eine praktische Übung.

Kontakt: 
www.siemens.com/jobs

Siemens AG
www.siemens.de
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Branche: 
Telekommunikation, IT

Produkte: 
Software & Hardware

Beschäftigte: 
Deutschland: 170
Ausland: 50

Standorte: 
Nürnberg, Gent, Singapur, Seattle

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fach-
richtungen EEI und INF

Kontakt: 
E-Mail: jobs@sigos.net
Telefon: 0911/9 51 68-0

SIGOS GmbH
www.sigos.net
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Branche: 
Luft- und Raumfahrttechnik

Produkte: 
Raumfahrttechnik

Beschäftigte: 
1.200

Wir suchen: 
Praktikanten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus den Fachrichtungen EEI, 
MB und PHY

Kontakt: 
https://tesat.taloom.de/cms/de/karriere/stellenangebote/
E-Mail: marina.neumeister@tesat.de
Telefon: 07191/930-2439

Tesat-Spacecom GmbH & Co. KG
www.tesat.de
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Branche: 
Automobil-, Nutzfahrzeug-, Luft- und Raumfahrt-, Transport- und Steuerungstechnik

Beschäftigte: 
Deutschland: 1.003
Ausland: 321

Wir suchen: 
Praktikanten, Werkstudenten, Bachelor-Absolventen, Master-Absolventen aus der Fach-
richtung INF

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
Erwünschte Zusatzqualifikationen
- praktische Erfahrungen in der Softwareentwicklung mit C/C++, Java oder C#
- für den Bereich Embedded: Mikrocontroller-Kenntnisse 
- gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Kontakt: 
www.vector.com/karriere
E-Mail: karriere@vector.com
Telefon: 0711/80670-1377

Vector Informatik GmbH
www.vector.com
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Der Arbeitsalltag eines Software-Ingenieurs – 
Einblicke in den Einstieg bei Capgemini 
Capgemini Deutschland GmbH

Vom Studium in den Berufsalltag. Doch wie gestaltet sich dieser? Was bedeutet das im 
täglichen Doing? Wie sieht das Arbeiten als Software-Ingenieur überhaupt aus? Und 
welche Möglichkeiten tun sich dabei auf? Antworten auf diese Frage erhalten Sie hier am 
Beispiel der Capgemini Deutschland GmbH.

Einstieg bei Evonik – 
Ein Sprung ins kalte Wasser? 
Evonik Industries AG

Evonik wird kurz mit 2-3 Folien vorgestellt und dann geht der Kollege auf den eigenen 
Einstieg und seine aktuelle Arbeit ein. Ein bisschen Zeit für Fragen zum Einstieg und zu 
seinem Entscheidungsweg, bei Evonik zu arbeiten, wird sicherlich auch noch bleiben. 

Clean Code
Method Park Holding AG

Was machen Programmierer die meiste Zeit? Sie ärgern sich über unverständlichen Drecks-
code, den irgendwer verbrochen hat. Natürlich war es immer jemand anders! Wäre es nicht 
schön, wenn Programmcode immer sauber und verständlich wäre? Wenn es nicht mehr 
passiert, dass eine eigentlich triviale Änderung am Ende Stunden oder gar Tage dauert?
Was ist also „clean code“? Wie kannst du als Programmierer zu sauberem Code beitragen? 
Und warum ist dieses Thema für die professionelle Softwareentwicklung so wichtig?
In diesem Vortrag gibt es die Antworten.

Meine erste Gehaltsverhandlung oder 
mein erstes Bewerbungsgespräch?!
easycore GmbH

Wenn‘s ums Gehalt geht spielen Vorbereitung, Branche und das persönliche Auftreten 
eine bedeutende Rolle. Tipps und Todsünden in 45 Minuten, ganz unter dem Motto: Nehmen 
Sie die Verhandlung selbst in die Hand! 

Testen – Lästig oder sexy?
Testen, der Markt der Zukunft!
iSyst Intelligente Systeme GmbH

Seit Jahren ist das Testen als monoton und langweilig verschrien. Auf der anderen Seite 
sorgen immer komplexere Funktionen für mehr und mehr Lines of Code in den elektronischen 
Systemen, denn es gilt: „So wenig Mechanik wie möglich, so viel Hardware wie nötig, so viel 
Software wie möglich“, da Software flexibel ist und während der gesamten Entwicklungs- 
und auch Einsatzphase angepasst bzw. verändert werden kann. Je komplexer und unüber-
sichtlicher die Software aber ist, desto mehr muss in den Test investiert werden. Mittlerweile 
spricht man davon, dass 50% der Entwicklungsaktivitäten im Bereich Test passieren. 
Und sexy ist es auch, denn hier werden Mitarbeiter benötigt, die über den Tellerrand hinaus 
schauen können und Systemverständnis mitbringen. Testen können nur die Besten.

Adressatenorientiertes 
Selbstmarketing 
Agentur für Arbeit Fürth

Wir möchten Ihre Chancen optimieren, in den Personalauswahlverfahren weiterzukommen! 
Durch adressatenorientiertes Selbstmarketing können Sie selbst auf die Entscheidungen 
der Personalentscheider/Innen Einfluss nehmen. Ich möchte, dass Sie Erfolg haben!
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Individuelle Gehaltsanalyse
MLP

Nutzen Sie die Chance und erfahren Sie in einem individuellen Gespräch, mit welchem 
Einstiegsgehalt Sie aufgrund Ihres Abschlusses, Studiengangs, etc…. rechnen können. 
Zudem erhalten Sie konkrete Gehaltsdaten zu Ihrer geplanten Einstiegsposition für bis zu 
4 Wunschunternehmen. Die Gehaltsdatenbank von MLP enthält mehrere hunderttausend 
Datensätze zum Gehalt von akademischen Berufseinsteigern. Da die Einstiegsgehälter 
von verschiedenen Faktoren abhängen (z. B. Unternehmensgröße, Branche, Standort, 
Tätigkeitsbereich), sind für eine qualitativ hochwertige Gehaltsanalyse ein paar Informationen 
vorab notwendig. Folgendes ist zu tun:
Schritt 1: Sichern Sie sich unter: www.contact-messe.de ab sofort Ihren 20-minütigen 
Termin zur Übergabe der auf Sie zugeschnittenen Gehaltsanalyse auf der Messe
Schritt 2: Füllen Sie den Fragebogen (s.u.) so detailliert wie möglich aus und schicken ihn 
bis spätestens 16.11.2015 an contact@contact-messe.de
Schritt 3: Kommen Sie am 25.11. und 26.11.2015 zu der vereinbarten Uhrzeit an den MLP-
Stand und holen Sie sich Ihre individuelle Gehaltsanalyse ab.
Die Termine sind begrenzt und werden unter dem „First come-first serve“-Prinzip vergeben. 
Also schnell sein!

Kostenfreier Bewerbungscheck
MLP

Auf der Contact-Messe überprüfen wir in einem 20-minütigen Einzelgespräch Ihre Be-
werbungsunterlagen auf Formalien, Inhalt und Wirkung. Erhalten Sie wertvolle Informa-
tionen, wie Sie Ihre Bewerbungsmappe verbessern, damit diese auf dem Stapel von 
Bewerbern ganz oben landet.

Kanban – 
Stop Starting, Start Finishing
msg system ag

Kanban ist eine wirksame Methode zur Steuerung von IT-Projekten. Es hat seinen Ur-
sprung in der Lean Production und steht für Transparenz, Optimierung und Eigenverant-
wortung. Der Einsatz von Kanban hat positive Auswirkungen auf die an einem Projekt 
beteiligten Stakeholder – wir zeigen, wo Kanban ansetzt, um den Herausforderungen im 
Projektalltag zu begegnen. 

Assessment Center – 
Einblick in die Praxis
N-ERGIE Aktiengesellschaft

Große Unternehmen setzen Assessment-Center nach wie vor bei der Auswahl von 
Hochschulabsolventen ein. Hartnäckig halten sich Gerüchte: unlösbare Aufgaben, ständige 
Beobachtung und am Ende bekommt ohnehin der beste Schauspieler den Job!? Was ist 
dran an den Vorurteilen? Worauf kommt es tatsächlich an? Wie können Sie sich vorbereiten? 
Mitarbeiter aus dem Personalbereich der N-ERGIE beantworten Ihre Fragen und geben 
Ihnen anhand von Übungen Tipps, wie Sie beim Assessment Center punkten können.

Bewerbungstraining
Siemens AG

In diesem Training erhalten Sie einen Einblick, was eine gute Bewerbung ausmacht und 
wie man sich erfolgreich im Vorstellungsgespräch präsentieren kann. Zusammen mit 
erfahrenen Personalern von Siemens bearbeiten Sie außerdem eine praktische Übung. 
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A3 aus Richtung München 
oder Würzburg:
Nehmen Sie die Ausfahrt Ten-
nenlohe und fahren Sie die B4 
Richtung Erlangen. Nehmen 
Sie dann die Ausfahrt Univer-
sität-Südgelände. Nach der 
Ausfahrt links ab, Richtung 
Erlangen bzw. Südgelände 
(Kurt-Schumacher-Straße). 
Fahren Sie geradeaus, bis Sie 
links in die Cauerstraße ein-
biegen können.

A73 aus Richtung Bamberg 
oder Nürnberg: 
Nehmen Sie die Ausfahrt Er-
langen-Bruck und biegen Sie 
Richtung Nürnberg ab. Folgen 
Sie der meist vierspurigen 
Paul-Gossen-Straße, bis Sie 
Erlangen verlassen. Nehmen 
Sie die Ausfahrt zum Südge-
lände bzw. Richtung Gräfen-
berg. Biegen Sie dann nach 
links ab in die Kurt-Schuma-
cher-Straße. Biegen Sie nach 
wenigen 100 Metern links in 
die Cauerstraße ein.

Anfahrt
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2015

Ohne die Unterstützung vieler Menschen und Institutionen wäre die CONTACT 2015 
nicht möglich.
Deshalb bedanken wir uns ganz herzlich bei…

...	 dem CONTACT CORGA-Team und allen EHRENAMTLICHEN Helfern der ETG-Kurz-
	 schluss e.V. im VDE und der VDI Hochschulgruppe suj Erlangen, die viel Zeit neben 
	 ihrem Studium geopfert haben, damit diese Messe stattfinden kann!

...	 dem Liegenschaftsamt für die Unterstützung bei der Bereitstellung der Tentoria.

...	 Frau Prof. Dr.-Ing. habil. Marion Merklein, Dekanin der Technischen Fakultät, für die 
	 freundliche und stets unkomplizierte Zusammenarbeit.

... 	 Herrn Prof. Dr.-Ing. Roppenecker und seinen Mitarbeitern am Lehrstuhl für Regelungs-
	 technik für ihre tatkräftige Unterstützung, insbesondere für das Bereitstellen der 
	 gesamten Infrastruktur des Lehrstuhls. An dieser Stelle auch ein herzliches Danke-
	 schön an Frau Rother für die Annahme der unzähligen Briefe und Pakete.

...	 Frau Dr.-Ing. Katharina Quast und der gesamten Geschäftsstelle des Departments EEI 
	 für ihre umfassende Unterstützung der Messe.

...	 den Dozenten der Technischen Fakultät für das Ankündigen der Messe in ihren 
	 Veranstaltungen und die Rücksichtnahme auf den Messebetrieb.

…	 den Rettungskräften des Bayerischen Roten Kreuzes für die medizinische Absicherung 
	 der Messe.

…	 unserer Agentur gräßel kommunikation für die liebe- und verständnisvolle, 
	 unkomplizierte Zusammenarbeit.

…	 der Druckerei Mack für die schnelle und gute Umsetzung unserer Wünsche und eine 
	 tolle Zusammenarbeit.

…	 allen, die wir an dieser Stelle vergessen haben, und die trotzdem zum Gelingen der 
	 CONTACT 2015 beitragen.

Allen ein ganz herzliches Dankeschön! Ohne euch wäre dies nicht möglich!
Eure Messeleitung, Paulus Guter und Simon Eder

ADVANOVA GmbH	 D8

AMAG Austria Metall AG	 D5

Bertrandt AG	 D3

Bosch Rexroth AG	 C1

Capgemini Deutschland GmbH	 D12

Continental AG	 C3

DATEV eG	 D13

Elektrobit Automotive GmbH	c 6

e.solutions GmbH	 D10

euro engineering AG	 A3

Evonik Industries AG	 A2

in-tech GmbH	 D4

Intego GmbH	 A4

itestra GmbH	 D11

KRONES AG	 C5

MEN Mikro Elektronik GmbH	 B3

Method Park	 D1

MICRO-EPSILON Messtechnik GmbH & Co. KG	 C2

msg systems ag	 B5

N-ERGIE Aktiengesellschaft	 C8

Paessler AG	 D2

Preh GmbH	 B4

REHAU AG + Co	 C4

Robert Bosch GmbH	 C7

Schaeffler (INA, LuK, FAG)	 D7

Schuler	 D6

sepp.med gmbh	 D9

Siemens AG	 C9

SIGOS GmbH	 B1

Tesat-Spacecom GmbH & Co. KG	 B2

Vector Informatik GmbH	 D14

DONNERSTAG, 26.11.


